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AYUDAS PARA LA TRANSMISION
DE LA ACTIVIDAD.

Ayuda para la realizacion de
un protocolo para formalizar

MEDIDA ; la transmisién de la empresa.
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ACOMPARNAMIENTO PARA EL '
RELEVO GENERACIONAL FACIIDADES ADMINSTRATIVAS
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SEXPE, PA.E's, AED.L'sy y .
OPAEX. Exenciones de ciertos

requisitos.
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ASISTENCIA TECNICA Y PROGRAMA
AUDITORIAS PARA EL RELEVO CHEQUE APRENDIZ

Asesoramiento, asistencia 4 Para artesan@s que fomenten|a

técnica, auditoria e informe de transmision de sus

viabilidad. POTENCIACION DE LOS MEDIOS conocimientos y la formacion
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